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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Έγκριση εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου για πενήντα δύο (52) υπαλλήλους 
από το μόνιμο, το με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου αορίστου χρόνου (πλην δημοσιογρά¬ 
φων) και αποσπασμένο προσωπικό στη Γενική 
Γραμματεία Υπουργείου, στη Γενική Γραμματεία 
Ενημέρωσης και Επικοινωνίας, και στην Ειδική 
Γραμματεία Επικοινωνιακής Διαχείρισης Κρίσεων 
του Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοι¬ 
νωνιών και Ενημέρωσης, για το β' εξάμηνο του 
2018, ήτοι από τη δημοσίευση της παρούσας έως 
και την31.12.2018. 

2 Καθορισμός ανωτάτου ορίου των επιτρεπομένων 
κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, εντός 
και εκτός της Επικράτειας, για εκτέλεση υπηρεσίας, 
των Οργάνων Διοίκησης και των υπαλλήλων της 
εταιρείας «ΕΓΝΑΤΙΑ ΟΔΟΣ Α.Ε.» για το έτος 2018. 

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το έτος 
2018 για το προσωπικό που υπηρετεί στην Περι¬ 
φέρεια Δυτικής Ελλάδας και συγκροτεί την ομά¬ 
δα εργασίας του προγράμματος: «Ε5ΜΑΡΤΟΤΥ» 
«ΕηθόΙίπς 5ΜΑΚΤθγ ϋΐγ ίη ΐΓΐθ ΜΕϋ 3 γθ 3 ΐΓιτουςά 
ΝΕΤννοιΊάηη -Δημιουργώντας ευφυέστερες πό¬ 
λεις στην περιοχή της Μεσογείου μέσω δικτυώσε¬ 
ων» στα πλαίσια του προγράμματος ΙπΐθΐΎθς Μθά 
2014-2020. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 10183/2018 (1) 

Έγκριση εργασίας καθ' υπέρβαση του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου για πενήντα δύο (52) υπαλλήλους 
από το μόνιμο, το με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου αορίστου χρόνου (πλην δημοσιογρά¬ 
φων) και αποσπασμένο προσωπικό στη Γενική 
Γραμματεία Υπουργείου, στη Γενική Γραμματεία 
Ενημέρωσης και Επικοινωνίας, και στην Ειδική 
Γραμματεία Επικοινωνιακής Διαχείρισης Κρίσε¬ 
ων του Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλε¬ 
πικοινωνιών και Ενημέρωσης, για το β' εξάμηνο 
του 2018, ήτοι από τη δημοσίευση της παρούσας 
έως και την 31.12.2018. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ, 
ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α') «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων», 

β) του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι¬ 
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ 
εε)- δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 143 Α'), 

γ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (ΦΕΚ 145 Α’), 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2980/24.07.2018 


δ) της παρ. 1 του άρθρου 4 του π.δ. 123/2016 «Ανα¬ 
σύσταση και μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ανα¬ 
σύσταση του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση Υπουρ¬ 
γείου Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουργείου Ψη¬ 
φιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, 
μετονομασία Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης καιΤουρισμού 
και Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων» (ΦΕΚ 208 Α'), 

ε) του π.δ. 82/2017«Οργανισμόςτου Υπουργείου Ψη¬ 
φιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης» 
(ΦΕΚ 117 Α'), 

στ) του π.δ. 125/2016 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη¬ 
ρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 210 Α'), 

ζ) της αριθμ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφασης του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δι- 
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσηςγια υπε- 
ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (ΦΕΚ 17 Β'). 

2. Το γεγονός ότι το προσωπικό των υπηρεσιών της 
Γενικής Γραμματείας Υπουργείου και της Γενικής Γραμ¬ 
ματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας και της Ειδικής 
Γραμματείας Επικοινωνιακής Διαχείρισης Κρίσεων του 
Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και 
Ενημέρωσης, πρόκειται να εργαστεί πέραν του προβλε- 
πόμενου ωραρίου προκειμένου να αντιμετωπισθούν οι 
ανάγκες άμεσης ενημέρωσης της ελληνικής και διεθνούς 
κοινής γνώμης επί ζητημάτων κυβερνητικής πολιτικής, 
καθώς και οι έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που θα προ¬ 
κόψουν από τη διοργάνωση δημοσιογραφικών συνεδρί¬ 
ων, κέντρων τύπου, την κάλυψη επισήμων επισκέψεων 
στη χώρα μας προσωπικοτήτων άλλων χωρών, καθώς 
και την εφαρμογή νέων διοικητικών μέτρων. 

3. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπάνω 
αναγκών επιβάλλεται να απασχοληθούν υπερωριακά, 
κατά το β' εξάμηνο του 2018, ήτοι από τη δημοσίευση 
της παρούσης έως και την 31.12.2018, έως πενήντα δύο 
(52) υπάλληλοι (μόνιμοι υπάλληλοι, υπάλληλοι με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου - εκτός των 
δημοσιογράφων - και αποσπασμένοι υπάλληλοι) στη 
Γενική Γραμματεία Υπουργείου, στη Γενική Γραμματεία 
Ενημέρωσης και Επικοινωνίας και στη Ειδική Γραμματεία 
Επικοινωνιακής Διαχείρισης Κρίσεων του Υπουργείου 
Ψηφιακής Πολιτικής,Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης). 

Οι ως άνω υπάλληλοι, δύναται να απασχοληθούν έως 
εκατόν είκοσι (120) ώρες κατ' άτομο, για το χρονικό δι¬ 
άστημα από τη δημοσίευση της παρούσας έως και την 
31.12.2018, για το β' εξάμηνο του 2018. 

4. Την αριθμ. 9817/2-7-2018 απόφαση έγκρισης δέ¬ 
σμευσης πίστωσης του Τμήματος Εκκαθάρισης Μισθο- 
δοσίαςτης Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισηςτης Γε¬ 
νικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της Γενικής 
Γραμματείας του Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής, Τη¬ 
λεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, (Κ.Α.Ε 0511 του φορέα 
51, ειδικού φορέα 110) και τη σχετική βεβαίωση ύπαρξης 
πίστωσης του εν λόγω τμήματος με α.α. 61879/29.6.2018 
καταχώρισης στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρω¬ 
μής, αποφασίζουμε: 


Εγκρίνουμε, από τη δημοσίευση της παρούσας έως και 
την 31.12.2018, οι μόνιμοι, οι με σχέση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου αορίστου χρόνου - εκτός δημοσιογράφων - 
και οι αποσπασμένοι στη Γενική Γραμματεία Υπουργείου 
και στη Γενική Γραμματεία Ενημέρωσης και Επικοινωνίας 
του Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών 
και Ενημέρωσης, υπάλληλοι να εργάζονται καθ' υπέρβα¬ 
ση του υποχρεωτικού τους ωραρίου, ως εξής: 

- έως πενήντα δύο (52) υπάλληλοι, η οποίοι υπηρετούν 
στη Γενική Γραμματεία Υπουργείου, στη Γενική Γραμμα¬ 
τεία Ενημέρωσης και Επικοινωνίας και στη Ειδική Γραμ¬ 
ματεία Επικοινωνιακής Διαχείρισης Κρίσεων, για το χρο¬ 
νικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας έως και 
την 31.12.2018, ήτοι έως εκατόν είκοσι (120) ωρών κατά 
άτομο, με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, 
για τους μνημονευόμενους στο σκεπτικό της απόφασης 
αυτής λόγους. 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της υπηρεσίας. 

Η δαπάνη που θα προκόψει από την απόφαση αυτή 
δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί το ποσό των 
τριάντα επτά χιλιάδων ευρώ (37.000,00€) και θα βαρύνει 
τις πιστώσεις του Κ.Α.Ε. 0511, οικονομικού έτους 2018, 
του Φορέα 51, Ειδικού Φορέα 110. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Ιουλίου 2018 

Ο Υπουργός 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΠΑΣ 


Αριθμ. ΔΠΔΑ/19740/9 09/Φ.ΕΓΝ.ΟΔΟΣ (2) 

Καθορισμός ανωτάτου ορίου των επιτρεπόμενων 
κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, εντός 
και εκτός της Επικράτειας, για εκτέλεση υπηρε¬ 
σίας, των Οργάνων Διοίκησης και των υπαλλή¬ 
λων της εταιρείας «ΕΓΝΑΤΙΑ ΟΔΟΣ Α.Ε.» για το 
έτος 2018. 

Οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α' 98), 

β) των άρθρων 2 και 3 του Κεφαλαίου Α' της Υποπα- 
ραγράφου Δ.9 της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του 
Μέρους Β' του ν. 4336/2015 (Α' 94) «Συνταξιοδοτικές 
διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομι¬ 
κής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθε¬ 
ρότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας 
Χρηματοδότησης», 

γ) του π.δ. 80/2016 (Α' 145) «Ανάληψη υποχρεώσεων 
από τους Διατάκτες», 
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δ) του άρθρου 4 του π.δ. 123/2016 (Α' 208) «Ανασύ¬ 
σταση και μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύ¬ 
σταση του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση Υπουργείου 
Μεταναστευτικής Πολιτικής και Υπουργείου Ψηφιακής 
Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, μετονο¬ 
μασία Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού και 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων», 
ε) του π.δ. 125/2016 (Α' 210) «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών...», 
στ) του άρθρου 163 του ν. 4472/2017 (Α' 74) «Έγκριση 
Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγι¬ 
κής 2018-2021» και 

ζ) του π.δ. 123/2017 (Α' 151) «Οργανισμός του Υπουρ¬ 
γείου Υποδομών και Μεταφορών». 

2. Τις αποφάσεις: 

α) Δ17α/02/69/Φ.380/10-11-1994 (Β' 846) κοινή 
υπουργική απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομί¬ 
ας, Οικονομικών και του Αναπληρωτή Υπουργού Περι¬ 
βάλλοντος, Χωροταξίας και Δημοσίων Έργων «Ίδρυση 
Εταιρίας Έργων Υποδομής με την Επωνυμία "ΕΓΝΑΤΙΑ 
ΟΔΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ"», 
β) Υ29/8-10-2015 (Β' 2168) του Πρωθυπουργού «Ανά¬ 
θεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Υπουργό Οικο¬ 
νομικών Γεώργιο Χουλιαράκη», 
γ) ΔΠΔΑ/79217/3796/Φ.ΠΡ.ΕΟ/16-1-2018 (Β' 115) κοι¬ 
νή υπουργική απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού 
Οικονομικών και του Υπουργού Υποδομών και Μετα¬ 
φορών «Έγκριση του Προϋπολογισμού έτους 2018 του 
εποπτευόμενου φορέα του Υπουργείου Υποδομών και 
Μεταφορών, "ΕΓΝΑΤΙΑ ΟΔΟΣ Α.Ε."» και 
δ) 2/2179/ΔΠΓΚ/9-1 -2018 (Β' 23) του αναπληρωτή 
Υπουργού Οικονομικών με θέμα «Στοχοθεσία - Πρό¬ 
γραμμα εκτέλεσης προϋπολογισμού - Παρακολούθηση 
εκτέλεσης». 

3. Τις εγκυκλίους του Υπουργείου Οικονομικών: 

α) 2/18993/ΔΠΔΣ Μ/28-2-2014 (ΑΔΑ:ΒΙΚΥΗ-Β03) «Οδη¬ 
γίες για την τήρηση του Μητρώου Δεσμεύσεων» και 
β) 2/2176/ΔΠΓΚ/9-1 -2018 (ΑΔΑ: 6ΞΗΟΗ-827) «Εκτέλε¬ 
ση Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018». 

4. Τα έγγραφα: α) 50241/29-11-2017 συνοδευόμενο 
από το απόσπασμα πρακτικού της 934ης συνεδρίασης 
του Δ.Σ., β) 53070/2-2-2018, γ) 54192/1-3-2018 συνο¬ 
δευόμενο από το απόσπασμα πρακτικού της 941 ης συ¬ 
νεδρίασης του Δ.Σ. και δ) 54577/9-3-2018, της εταιρείας 
«ΕΓΝΑΤΙΑ ΟΔΟΣ Α.Ε.». 

5. Την ανάγκη μετακίνησης του προσωπικού της εται¬ 
ρείας ΕΓΝΑΤΙΑ ΟΔΟΣ Α.Ε., για την επίτευξη της αποτελε¬ 
σματικότερης και απρόσκοπτης προώθησης του επιτε- 
λούμενου από την εταιρεία έργου: 

α) στο εσωτερικό για την επίβλεψη και παρακολούθη¬ 
ση των εν εξελίξει έργων κατά μήκος του κύριου άξονα 
της Εγνατίας Οδού και των καθέτων αξόνων αυτής, την 
οργάνωση και λειτουργία των σταθμών διοδίων καθ' 
όλο το μήκος του οδικού άξονα, καθώς και τη διενέρ¬ 
γεια τακτικών ταμειακών και οικονομικών ελέγχων στα 
υποκαταστήματά της, 

β) στο εξωτερικό, για τη συμμετοχή των στελεχών της 
σε Διεθνή Συνέδρια, για την επίβλεψη και παρακολούθη¬ 


ση των εν εξελίξει έργων στις χώρες: Αλβανία, Ρουμανία 
και Σερβία, καθώς και για τη διερεύνηση και εξεύρεση 
νέων έργων. 

6. Την από 15-03-2018 εισηγητική έκθεση του Γενι¬ 
κού Διευθυντή Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου 
Υποδομών και Μεταφορών. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη ύψους 160.000,00 € (κωδικοί 
64.01 και 64.01.01) για το τρέχον οικονομικό έτος και θα 
βαρύνει τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό της εταιρεί¬ 
ας, σύμφωνα με το αριθμ. ΔΠΔΑδ/οικ.20635/926/Φ.ΕΓΝ. 
ΟΔΟΣ/14-3-2018 έγγραφο του Υπουργείου Υποδομών 
και Μεταφορών, αποφασίζουμε: 

Καθορίζεται το ανώτατο ετήσιο όριο των επιτρεπόμε¬ 
νων, για το έτος 2018, ημερών εκτός έδρας για εκτέλεση 
υπηρεσίας, ως κατωτέρω: 

1. Για τον Πρόεδρο και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, 
μέχρι εξήντα (60) ημέρες για έκαστο εξ αυτών, με την 
επιφύλαξη της παρ. 7 του άρθρου 6 του Ν. 4336/2015. 

2. Για τους Εντεταλμένους Συμβούλους και τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου, μέχρι είκοσι (20) ημέρες 
για έκαστο εξ αυτών. 

3. Για τους Γενικούς Διευθυντές, μέχρι είκοσι (20) ημέ¬ 
ρες για έκαστο εξ αυτών. 

4. Γιατους Μηχανικούς κατηγορίας ΠΕ καιΤΕ όλων των 
ειδικοτήτων, τους Γεωλόγους - Γεωτεχνικούς, Γεωπόνους, 
Δασολόγους και Επιστήμονες Περιβάλλοντος ΠΕ καιΤΕ, 
μέχρι εξήντα (60) ημέρες για έκαστο εξ αυτών. 

5. Για τους Δικηγόρους, μέχρι είκοσι (20) ημέρες για 
έκαστο εξ αυτών. 

6. Για τους Οικονομολόγους, Διοικητικούς υπαλλήλους 
και υπαλλήλους Πληροφορικής ΠΕ καιΤΕ, μέχρι δεκαπέ¬ 
ντε (15) ημέρες για έκαστο εξ αυτών. 

7. Για τους Προϊστάμενους και τους υπαλλήλους των 
Σταθμών Διοδίων, μέχρι είκοσι (20) ημέρες για έκαστο 
εξ αυτών. 

8. Για τον Προϊστάμενο του Τμήματος Εσωτερικών 
Ελέγχων, μέχρι σαράντα (40) ημέρες. 

9. Για τους Οδηγούς, μέχρι εξήντα (60) ημέρες για έκα¬ 
στο εξ αυτών. 

10. Για τους υπαλλήλους ανεξαρτήτως κατηγορίας και 
κλάδου που δεν κατονομάζονται ειδικά, μέχρι πέντε (5) 
ημέρες για έκαστο εξ αυτών. 

Η δαπάνη που θα προκύψει από τις μετακινήσεις εκτός 
έδρας του προσωπικού της εταιρείας «ΕΓΝΑΤΙΑ ΟΔΟΣ 
Α.Ε.» εντός και εκτός της Επικράτειας έχει προβλεφθεί 
στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό της εταιρείας για το 
τρέχον οικονομικό έτος. 

Οι ημέρες μετακίνησης εκτός έδρας που έχουν πραγ¬ 
ματοποιηθεί εντός του έτους 2018, μέχρι της δημοσίευ¬ 
σης της παρούσας, συμψηφίζονται με τις ημέρες εκτός 
έδρας που καθορίζονται με την παρούσα απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Ιουλίου 2018 

Οι Υπουργοί 

Αναπληρωτής Υπουργός Υποδομών 

Οικονομικών και Μεταφορών 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΟΥΛΙΑΡΑΚΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΠΙΡΤΖΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2980/24.07.2018 


Αριθμ. οικ. 218776/17 9 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το έτος 2018 
για το προσωπικό που υπηρετεί στην Περιφέρεια 
Δυτικής Ελλάδας και συγκροτεί την ομάδα εργασί¬ 
ας του προγράμματος: «Ε5ΜΑΒΤΟΤΥ » «Επ 361 ίπ 9 
δΜΑΚΤθι-ϋΐγ ίπ ΐΗθ ΜΕϋ 3 ΓΘ 3 ΪΗ 1 - 0119 Η ΝΕΤννοι-|ςίη 9 
-Δημιουργώντας ευφυέστερες πόλεις στην περιοχή 
της Μεσογείου μέσω δικτυώσεων» στα πλαίσια του 
προγράμματος ΙπΙθγγθ 9 Μ θά 2014-2020. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης», άρθρο 282, παρ. 1. (ΦΕΚ 87/ 
Α707-07-2010). 

2. Τις διατάξεις του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α') και ιδίως 
το άρθρο 20. 

3. Τον οργανισμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας 
[αριθμ. 248595/27-12-2016 απόφαση Γεν. Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου (ΦΕΚ 4309/τ.Β730-12-2016]), όπως 
έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

4. Την αριθμ. 2/1757/0026/10-01-2017 (ΦΕΚ 17/τ. Β7 
12-01 -2017) απόφαση Αναπληρωτή Υπουργού Οικονο¬ 
μικών «Καθορισμός δικαιολογητικών για την καταβολή 
αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασία». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 
«Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 180/Α709-09-1999). 

6. Τις διατάξεις των άρθρων 16 και 17 του ν. 3205/2003 
(ΦΕΚ 297/Α723.12.2003), όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν. 

7. Τ ις διατάξεις των άρθρων 29 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 
26/τ.Α79-2-2007), και 6, 7 παρ. 1 του ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/τ.Α715-3-2010). 

8. Τις αριθμ. οικ. 2/41768/0022/20-5-2014 και οικ. 
2/78400/0022/14-11 -2011 εγκυκλίους του Υπουργείου 
Οικονομικών (ΑΔΑ: ΒΙΙΩΗ-οΗΠ και 4574Η-8ΜΘ). 

9. Την αριθμ. 339647/4353/29.12.2017 (ΦΕΚ 150/τ.Β7 
26-01-2018) απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελ¬ 
λάδας «Καθιέρωση υπερωριακής, νυκτερινής, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας έως 31-12-2018, για 
το μόνιμο, αποσπασμένο προσωπικό και ειδικούς συμ¬ 
βούλους, ειδικούς συνεργάτες και επιστημονικούς συ¬ 
νεργάτες της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας». 

10. Την αριθμ. 32/2018 (ΑΔΑ: 6ΨΜΕ7Α6-ΥΧ8) απόφαση 
της Επιτροπής Αναπτυξιακής και Κοινωνικής Πολιτικής 
Περιφερειακού Συμβουλίου με θέμα «Έγκριση αποδοχής 
και υλοποίησης εγκεκριμένων προτάσεων της Περιφέ¬ 
ρειας Δυτικής Ελλάδας, στα πλαίσια του προγράμματος 
Ιπϊθιτθ9 Μθά 2014-2020 (2η Πρόσκληση-2ηΤελική Φάση 
Αξιολόγησης)». 

11 .Την αριθμ. 300488/ΥΔ1244 (ΦΕΚ 1099/Β719-4-2016) 
κοινή υπουργική απόφαση Συστήματος Διαχείρισης και 
Ελέγχου των Προγραμμάτων του Στόχου «Ευρωπαϊκή 
Εδαφική Συνεργασία». 


12. Την αριθμ. 118269/600/17.4.2018 (ΑΔΑ: 73Χ67Λ6- 
ΖΒΧ) απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας με 
θέμα «Ορισμός ομάδας έργου του ευρωπαϊκού έργου 
«Ε5ΜΑΡΤΟΤΥ » «ΕπΒόΙίης 5ΜΑΗΤθγ ϋΐγ ίπ ϊΓιθ ΜΕϋ 3ΓΘ3 
ΐΓιτου9Γι ΝΕΤννοΓΚίπ 9 - Δημιουργώντας ευφυέστερες πό¬ 
λεις στην περιοχή της Μεσογείου μέσω δικτυώσεων» στα 
πλαίσια του προγράμματος Ιπϊθιύθ9 Μθά 2014-2020 (2η 
Πρόσκληση) της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας. 

13. Τον φάκελο, του σε εξέλιξη συγχρηματοδοτούμε- 
νου «Ε5ΜΑΡΠΌΤΥ» «Εη301ίη9 5ΜΑΗΤθγ ϋΐγ ίη ϊΓιθ ΜΕϋ 
3ΓΘ3 ΐΓιτου 9 Γι ΝΕΤννοΓΚίπ 9 », στα πλαίσια του προγράμ¬ 
ματος ΙηΐθΐΎθ 9 Μθά 2014-2020. 

14. Το γεγονός ότι οι υπάλληλοι της Περιφέρειας Δυτι¬ 
κής Ελλάδας που αποτελούν την ομάδα έργου με την ανω¬ 
τέρω απόφαση, για να αντιμετωπίσουν τις αυξημένες υπο¬ 
χρεώσεις τους (παρακολούθηση και υλοποίηση φυσικού 
αντικειμένου, οικονομική διαχείριση, σύνταξη αναφορών 
προόδου, εν γένει συντονισμό και οργάνωση δραστηριο¬ 
τήτων του έργου κ.τ.λ.) όσον αφορά την υλοποίησή του, 
εργάζονται και πέραν του κανονικού ωραρίου. 

15. Το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί στον προϋπολογι¬ 
σμό της ΠΔΕ ποσό 10.000,00 ευρώ (αριθμ. 2593 αριθμ. 
215349/9852/6.7.2018 ΑΔΑ: 6Π0Η7Λ6-0ΦΚ απόφαση δέ¬ 
σμευσης πίστωσης Δ/νσης Οικονομικού-Δημοσιονομικού 
Ελέγχου της ΠΔΕ) στον ΚΑΕ 02.01.071.9919.01.1295 για το 
έτος 2018, για την κάλυψη ισόποσης δαπάνης αμοιβών 
κατηγορίας «5ΐ3<ΐ-προσωπικό» (πρόσληψη προσωπικού 
και κάλυψη υπερωριακών δαπανών ομάδας έργου). 

16. Το γεγονός ότι ειδικά για το ύψοςτης προκαλούμενης 
δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης της ομάδας έργου 
η Δ/νση Οικονομικού-Δημοσιονομικού Ελέγχου της ΠΔΕ 
έχει βεβαιώσει την ύπαρξη πίστωσης ποσού 2.530,00 € 
για το 2018 (αριθμ. 217399/9962/12.7.2018 βεβαίωση) 
στον ΚΑΕ 02.01.071.9919.01.1295, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής, με αμοιβή, 
εργασίας κατά τις απογευματινές ώρες του β' εξαμήνου 
2018 προκειμένου να αντιμετωπισθούν έκτακτες υπηρε¬ 
σιακές ανάγκες της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας για την 
υλοποίηση του έργου «Ε5ΜΑΒΤΟΤΥ» «Επ30ΙίΠ9 5 ΜΑΚΤθγ 
Ο ΐγ ίπ ΐήθ ΜΕΩ 3ΓΘ3 ΐΓιΐΌϋ 9 Γι ΝΕΤ\Λ/θΓΚίπ9 -Δημιουρ¬ 
γώντας ευφυέστερες πόλεις στην περιοχή της Μεσογεί¬ 
ου μέσω δικτυώσεων» στα πλαίσια του προγράμματος 
ΙηΐθΐΎθ9 Μθά 2014-2020, για 4 (τέσσερις) υπαλλήλους 
που συγκροτούν την ομάδα έργου, σύμφωνα με το (12) 
σχετικό, με μέγιστη απογευματινή εργασία μέχρι εκατόν 
είκοσι (120) ώρες για έκαστο υπάλληλο για το β' εξάμηνο 
του έτους 2018. 

Η συγκρότηση των συνεργείων υπερωριακής απασχό¬ 
λησης θα γίνει με αποφάσεις των Προϊσταμένων των 
Διευθύνσεων που υπηρετούν οι υπάλληλοι που συγκρο¬ 
τούν την ομάδα έργου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 13 Ιουλίου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΤΣΙΦΑΡΑΣ 
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